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§ 16 
 
Tjänsteskrivelse Sotningstaxa – grundavgift Degerfors 
kommun  

Beslut 
Direktionen begär hos medlemskommunen Degerfors att besluta om taxa för  
grundavgift avseende sotning inom Degerfors kommun. 

Ärendebeskrivning 
Kommunalförbundet Bergslagens Räddningstjänst ansvarar enligt 
förbundsordningen för att sotning och brandskyddskontroll utförs i 
medlemskommunerna. Den praktiska myndighetsutövningen utförs av 
upphandlade entreprenörer i medlemskommunerna. 
 
Taxan för sotning och brandskyddskontroll ska beslutas i respektive 
medlemskommun. I Degerfors kommun har taxan för grundavgiften 
(inställelsetiden) setts över och en revidering av taxan är nödvändig då taxan i 
dagsläget är för låg i förhållande till den faktiska tidsåtgången. 
 
Den reviderade grundavgiften baseras på tidsåtgången för en helårsbebodd 
fastighet som uppgår i snitt till 13,5 minuter och för ett fritidsboende 22,5 
minuter inom Degerfors kommun enligt beräkningar gjorda av entreprenör, se 
bilaga 1. Med den timtaxan som gäller från den 1 maj 2023 (558 kr/timme) skulle 
grundavgiften i Degerfors kommun revideras till:  
 
Helårsbebodd fastighet  126 kr 
Fritidshus    210 kr 

Bilagor 
Bilaga 1 – Beräkning av grundavgift/inställelsetid Degerfors kommun  
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§ 17 
 
Tjänsteskrivelse Handlingsprogram BRT 2024–2027 – 
remissutgåva 1  

Beslut 
Direktionen beslutar att 

1. sända ut Handlingsprogram Bergslagens Räddningstjänst 2024–2027 på 
samråd enligt sändlista.  

2. 2023–09–30 är sista dag att svara på remissen. 

Ärendebeskrivning 
Bifogat handlingsprogram är utformat enligt MSB-FS 2021:1, föreskrifter och 
allmänna råd om innehåll och struktur i Räddningstjänstens handlingsprogram 
för förebyggande verksamhet och räddningstjänst.  
Direktionen är skyldiga att anta handlingsprogram för olyckor som kan leda till 
räddningsinsatser. Handlingsprogrammet ska beskriva vilka risker som finns i 
kommunen och vilken förmåga kommunen har att hantera riskerna.  
Lagen om skydd mot olyckor (LSO) är en målstyrd lagstiftning för att färre 
människor ska dö eller skadas och för att minska skador på egendom och miljö.  
I handlingsprogrammen ska det formuleras prestationsmål, som ska sträva mot 
de nationella målen. Utformningen av den förebyggande verksamheten och 
räddningstjänsten ska utgå från en analys av de lokala riskerna för olyckor. 
Handlingsprogrammet ska vara det övergripande politiska styrdokumentet för 
direktionens arbete med skydd mot olyckor såväl som att kunna användas som 
information till allmänheten och kunna vara underlag för statens tillsyn.  
Enligt 3 kap. 3 §, 2st LSO, ska direktionen innan ett handlingsprogram antas 
samråda med de myndigheter/kommuner som särskilt berörs av programmet. 

Bilagor 
Bilaga 1 – Handlingsprogram Bergslagens Räddningstjänst 2024–2027. 
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§ 18 
 
Tjänsteskrivelse Granskning av det förebyggande arbetet 
mot mutor och korruption 

Beslut 
Direktionen beslutar att anta förslag till åtgärder avseende revisorernas 
granskning av förebyggande arbetet mot mutor och korruption. 

Ärendebeskrivning 
Direktionen för Bergslagens Räddningstjänst lämnar härmed nedanstående svar 
och kommentarer till utförd granskning avseende förebyggande arbetet mot 
mutor och korruption. 
 
Granskningen lyfter fram att direktionen bör uppmärksamma ett antal punkter: 

• Beakta området mutor och korruption i riskanalysen. 

• Utveckla styrdokumenten relaterade till risken för jäv, mutor och 
korruption ytterligare i syfte att nå ett ändamålsenligt innehåll. 

• Arbeta fram och kommunicera en uppförandekod för leverantörer, vilken 
tydliggör förbundets ståndpunkt kring mutor och korruption.  

• Genomföra regelbundna informationer/ utbildningar kring jäv, mutor och 
korruption för förtroendevalda politiker även under pågående 
mandatperiod.  

• Genomföra löpande utbildningar/ informationer kring jäv, mutor och 
korruption till tjänstepersoner/ chefer, exempelvis vid arbetsplatsträffar 
och workshops.  

• Genomföra en uppföljning av styrdokumentens efterlevnad, vilket 
exempelvis kan ske inom ramen för den interna kontrollplanen. 

 
Förbundet kommer, under mandatperioden, att se över policydokumenten 
relaterade till risken för jäv, mutor och korruption. Internkontroll underlag för 
riskbedömning 2023 har kompletterats med en punkt om mutor och korruption. 
Inköpspolicyn kommer i samband med revideringen att kompletteras med en 
uppförandekod för leverantörer.  
 
Förtroendevalda politiker kommer att tillhandahålla information under pågående 
mandatperiod då alla revideringar av relevanta policys kommer att informeras på 
direktionsmötena.   
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I samband med att en policy revideras informeras förbundets personal löpande i 
samverkan och på arbetsplatsträffar. Sedan 2021 revideras förbundets 
policydokument minst vart fjärde år.  Förbundet kommer att upprätta en 
systematisk plan kring hur information om våra policydokument, både för 
förtroendevalda och personal, ska presenteras. Kontrollpunkter i riskanalysen 
och även återrapporteringen har utökats och internkontroll utförs på fler 
kontrollpunkter. 

Bilagor 
Bilaga 1 – Godkänd revisionsrapport av granskning mutor och jäv 
Bilaga 2 – Granskning av det förebyggande arbetet mot mutor och korruption 
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§ 19 
 
Tjänsteskrivelse Policy Visselblåsarfunktion Bergslagens 
Räddningstjänst 

Beslut  
Direktionen fastställer policy visselblåsarfunktion Bergslagens Räddningstjänst. 

Ärendebeskrivning  
Ledningen för Bergslagens Räddningstjänst har i samband med lagkrav om 
visselblåsarfunktion 2022, tagit fram en molntjänst för rapportering av 
missförhållanden (så kallad visselblåsning) samt en riktlinje för hur 
visselblåsarfunktionen ska hanteras inom förbundet. Riktlinjen är beslutad i 
samverkan och direktionen har fått information om riktlinjen samt funktionen 
för rapportering av missförhållanden.  
 
I samband med granskning av det förebyggande arbetet mot mutor och 
korruption framkom det i revisionsrapporten (Dnr: 2023-000253-111) att 
direktionen inte hade tagit beslut om visselblåsarfunktionen i förbundet och 
därför har förbundet upprättat denna policy. 

Bilagor 
Bilaga 1 – Policy visselblåsarfunktion i Bergslagens Räddningstjänst 
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§ 20 
 
Delårsrapport januari-april 2023 

Beslut 
Direktionen godkänner upprättad delårsrapport för perioden januari-april 2023. 

Ärendebeskrivning 
Enligt kommunallagen ska Bergslagens Räddningstjänst minst en gång per år 
upprätta en delårsrapport. Delårsrapporten ska innehålla en översiktlig 
redogörelse för utvecklingen av kommunalförbundets verksamhet och resultat.   
  
Bergslagens Räddningstjänsts förbundsledning har upprättat en delårsrapport för 
perioden januari-april 2023. Periodens resultat uppgår till 2,4 mkr (2,6 mkr), 
vilket beror på reavinster vid försäljning av anläggningstillgångar, lägre kostnader 
för inköp samt personalkostnader.   
  
Årets prognos är ett planerat underskott på 7 mkr där 3 mkr ska finansiera de 
ökade pensionskostnaderna samt 4 mkr för finansiering av projektet 
”Dagtidsstyrka med beredskap”.  
  
Årets prognos är beroende av att inga längre mer omfattande larm tillkommer 
och att inflationen, som påverkar verksamhetens kostnader, inte stiger 
ytterligare.   
  
För perioden är måluppfyllelsen god, både för mål kopplat till verksamheten och 
mål kopplade till god ekonomisk hushållning. Förbundet har även detta år en 
utmaning i att klara av tillsynsmålet fullt ut på grund av de personella 
förändringarna som skedde under hösten 2022. En personal går utbildningen 
Tillsyn A under våren och ytterligare personal kommer att gå utbildningen under 
hösten. 

Bilagor 
Bilaga 1 – Delårsrapport januari-april 2023 för Bergslagens Räddningstjänst 
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§ 21 
 
Tjänsteskrivelse Plan för eget kapital 2023–2024  

Beslut 
Direktionen godkänner plan för minskning av eget kapital under 2023 och 2024 
för Bergslagens Räddningstjänst. 

Ärendebeskrivning 
Bergslagens Räddningstjänst verksamhet finansieras till största del av 
medlemsbidrag enligt beslutad budget. Under 2020 kom samrådsgruppen 
överens om hur förbundets resultat ska regleras med anledning av förbundets 
goda ekonomi. För att förbundet inte ska bygga upp mer eget kapital beslutade 
direktionen att ett positivt balanskravsresultat fördelas enligt gällande 
fördelningstal, det vill säga medlemskommunernas andel för aktuellt år. 
Balanskravsresultat är det resultat förbundet presenterar när reduceringar av 
realisationsvinster samt justeringar för realisationsvinster/förluster är gjorda. 
Förbundet har inte möjlighet att använda sig av resultatutjämningsreserv (RUR).   
  
Om ett negativt balanskravsresultat uppstår ska förbundet inleda en diskussion 
med medlemskommunerna om vilka åtgärder som ska vidtas samt hur detta 
eventuellt ska regleras. Detta innebär att ett negativt balanskravsresultat inte 
per automatik regleras i samband med bokslut så som ett positivt resultat görs.   
  
Innan 2020 har ingen resultatreglering gjorts mellan förbundet och 
medlemskommunerna vilket har medfört att förbundet har byggt upp ett starkt 
eget kapital. Per den 31 december 2022 uppgick det egna kapitalet till 40,3 mkr 
och förbundets soliditet uppgick då till 28,4 %.  
  
Pensionskostnader  
Med anledning av det nya pensionsavtalet, AKAP-KR, som gäller från den 1 
januari 2023 samt den höga inflationsuppräkningen för pensionsskulden kommer 
förbundet att ha kraftigt ökade pensionskostnader under 2023 och 2024 enligt 
de prognoser KPA lämnat i samband med bokslut.   
  
I budgetsamråden tillsammans med medlemskommunerna så har förbundet 
föreslagit att finansiera delar av den ökade pensionskostnaden genom minskning 
av eget kapital. För 2023 är budgeten beslutad där 3 mkr för de ökade 
pensionskostnaderna finansieras genom en minskning av eget kapital.  
För 2024 finns ett förslag till budget där 8 mkr för de ökade pensionskostnaderna 
finansieras genom en minskning av eget kapital.  
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Från den 1 januari 2023 finns även ett nytt pensionsavtal, särskild avtalspension 
för arbetstagare inom räddningstjänsten (SAP-R) som kommer att påverka 
förbundets framtida pensionskostnader. Den personal som har rätt till SAP-R 
innan den 1 januari 2023 är kvar på det gamla avtalet med rätt till särskild 
avtalspension vid 58 års ålder om kraven är uppfyllda med anställningstid 30 år 
inom räddningstjänsten varav 25 år i utryckningstjänst.  
  
De som önskar har rätt att frånsäga sig det tidigare avtalet och gå över till den 
nya bestämmelsen i särskild avtalspension för personal inom räddningstjänst. 
Det nya avtalet innebär att den anställde som har sin huvudsakliga tjänstgöring i 
utryckningsstyrka får ett tillägg på 2000 kr/månad som extra avsättning till 
tjänstepension. Arbetstagaren kan i stället välja att ta ut tillägget som ett 
lönetillägg.  Förbundets framtida pensionskostnader kommer att påverkas av hur 
många av förbundets personal i utryckningstjänst som väljer att gå över till det 
nya avtalet och även vilket val de gör med tillägget på 2000 kr/månad.  
 
Nedanstående tabell är den prognos KPA lämnade i samband med bokslut 20221 
 

Pensionskostnader, tkr  2023-12-31  2024-12-31  2025-12-31  2026-12-31  2027-12-31  

Avgiftsbestämd ÅP KAP-KL  725  708  650  541  379  

Avgiftsbestämd ÅP AKAP-KL  3747  3874  3 732  3870  4015  

Skuldförändring exkl. särskilda beslut  -1 846  -1081  -3 559  -2013  -777  

Skuldförändring särskilda beslut  0  0  0  0  0  

Finansiell kostnad  5 478  5 761  1 087  1485  1854  

Utbetalningar ansvarsförbindelse  3 995  4 197  3 898  3556  2889  

Utbetalningar exkl. särskilda beslut  6 011  7 100  6 210  4495  2820  

Utbetalningar särskilda beslut  0  0  0  0  0  

Totalt  18 110  20 559  12 018  11 934  11 180  

 

Beräkningstidpunkt  2023-12-31  2024-12-31  2025-12-31  2026-12-31  2027-12-31  

Ansvarsförbindelse  39 696  38 823  35 689  33 024  31 150  

Avsatt till pensioner exkl. särskilda 

beslut  
59 947  64 627  62 155  61 628  62 704  

 

 
 
 
1 KPA prognos körningsdatum 2021-12-06 inklusive löneskatt (24,26%) 

TeamEngine E-Signing

TeamEngine Document E-Sign ID: 542C4232-E940-49AE-85A7-C5C36789395D. Page 9 of 13.



 Sammanträdesprotokoll 
Direktionen för Bergslagens Räddningstjänst 

 
Sammanträdesdatum: 2023-05-17 

 

 
Justerandes signatur   Utdragsbestyrkande 

    

10 (12) 

Kostnader för projektet dagtidsstyrka med beredskap  
Inför 2023 beslutade direktion om ett projekt, Dagtidsstyrka med beredskap, 
som ska finansieras genom eget kapital under 2023–2024 med maximalt 8 mkr 
för hela projekttiden.   
Förbundet har länge önskat en sjätte brandman i Kristinehamnsstyrkan och detta 
projekt genomförs med egenfinansiering genom minskning av det egna kapitalet 
under projekttiden. På sikt är förbundets ambition att kunna inrätta denna 
organisation permanent. Förbundet ser i dagsläget möjligheter till att klara av 
delar av finansieringen inom befintlig ram, men behöver ett utökat 
medlemsbidrag för att kunna finansiera resterande. Ett separat äskandet från 
2025 finns med i förslag till budget 2024 med plan 2025–2026.   
 
Plan för minskning av det egna kapitalet  
Under 2023 och 2024 kommer förbundet att minska eget kapital från 40,3 mkr 
till som lägst 21,3 mkr.   
  
(tkr)              2023     2024  
Ingående balans - Eget kapital   40 323   33 123  
Dagtidsstyrka med beredskap      -4 200   -3 800  
Pensionskostnader        -3 000   -8 000  
  

Utgående balans - Eget kapital     33 123   21 323  
  
  
God ekonomisk hushållning  
I enlighet med kommunallagen, ska ett underskott enligt balanskravet återställas 
inom tre år om det inte föreligger synnerliga skäl. Ett synnerligt skäl är 
räddningstjänstförbundets starka ekonomiska ställning. Med beaktande av det 
ingående egna kapitalet om 40,3 tkr kommer inga åtgärder att vidtas för att 
återställa resultatet enligt balanskravet under 2023 och 2024.   
  
Planen att utnyttja det egna kapitalet för att täcka det underskottet bryter inte 
mot kravet på en god ekonomisk hushållning då förbundet:   
  

• har täckning för hela pensionsåtagandet genom medlemskommunerna   

• inte har några banklån eller väsentliga externa skulder   

• har god likviditet   

• inte har någon känd riskexponering   
  
Underskott som uppstår av andra anledningar än budgeterat underskott ska 
generellt återställas inom tre år.    
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§ 22 
 
Rapporter 

Delegation 
Ny stationschef i Storfors, Pontus Löfgren. Han har erhållit attesträtt för stationskontot. 

Nya EU direktiv – dygnsvila  
Parterna är nu klara med förhandlingarna av Bilaga R. 
I korthet innebär resultatet att: 

• Införandetiden är flyttad till första februari 2024. 

• Det blir möjligt att schemalägga pass upp till 20 timmar. 

• Dispensförfarande har införts för att kunna arbeta 24timmarspass 

Granskning bokslut 2022 
Revisorerna uppmanar till att nå tillsynsmålet vilket i nuläget är svårt på grund av 
personalomsättning. I övrigt godkänns bokslut för 2022. 

Grundläggande granskning 2022 
Godkänd granskningsrapport. 

Förslag till budget 2024 
BRT har lämnat två förslag till budget 2024 med plan 2025–2026. Båda  
förslagen är uppräknade med PKV februari (exkl. förändringar i arbetsgivaravgifter). 
 
Förslag 1 – BRT finansierar 8 mkr för ökade pensionskostnader genom minskning av EK,  
hyresökningen 2023 (som ej finansierats av tidigare uppräkning) finns med i sin helhet.  
Personalkostnader för dagtidsstyrka 2 mkr för 2025 och 2,1 mkr för 2026 är inkluderade. 
 
Förslag 2 - BRT finansierar 8 mkr för ökade pensionskostnader genom minskning av EK,  
hyresökningen 2023 (som ej finansierats av tidigare uppräkning) ska finansieras inom  
befintlig ram. Personalkostnader för dagtidsstyrka 2 mkr för 2025 och 2,1 mkr för 2026  
är inkluderade. 
 
På samrådsmötet i juni kommer BRT att ta upp med medlemskommunerna att frångå 
tidigare beslut om uppräkning med PKV oktober, vilket gör att BRT får sina ramar 
fastställda på mötet maj/juni för 2024. 

Personal 
Löneöversyn pågår. Kommunals område är färdigförhandlat och landade enligt avtal. 
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Skyddsavdelningen 
Personalbrist på tillsyns förrättare. 
Dagtidsstyrkan hjälper till med utbildningar, hembesök osv. 
2 instruktörer för heta arbeten är klara så de kan utföra utbildningar inom heta arbeten. 

Räddningsavdelningen 
BRT har anställt en verksamhetsutvecklare som bland annat ska ansvara för utbildningar, 
exempelvis GRIB. Senaste GRIB utbildningen har precis avslutats med 7st nya RIB 
anställda, som ska täcka upp för semester, sjukfrånvaro, med mera. 
Av sommarvikarierna är 4st kvinnor. 

Larmcentralen 
Semestervikarierna är under upplärning. 
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