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Médtet inleds med fértroendevalda revisorers méte med BRT direktion. 09.00- 10.00

Narvarande: Kristina Tjarnbro Ldmas Khn, Peter Aschberg PwC, Tobias Isaksson Kga,
Sture Beckman Hsf, Peteris Lauberts Fsd.

Bakgrund
Revisorer traffar arligen i december manad forbundsdirektionen for att samtala om
aktuella fragor:

Hur ser den ekonomiska prognosen ut fér 2022, nagra férandringar i prognosen
efter
delarsrapporteringen?

Hur tror direktionen att forbundets ekonomiska situation kommer att se ut de
narmaste aren?

Hur ser direktionen pa maluppfyllelsen for ar 2022?

Far direktionen I6pande uppféljning av verksamheternas utveckling?

Har direktionen vidtagit nagra atgéarder under aret med anledning av den
rapportering som lamnats om den verksamhetsmassiga och ekonomiska

utvecklingen inom forbundet?

Hur anser direktionen att samarbetet inom Raddningsregion Bergslagen
fortskrider?

Hur fortskrider arbete med en ny handlingsplan och anpassningar av andra
styrdokument med utgangspunkt i forandringarna i LSO ar 2021 inkluderat
foreskrifter och allmanna rad?

Hur ser nuldget ut avseende tillsynsarbetet?

Hur arbetar forbundet for att utveckla verksamheten sa att den kan mota
framtida behov?

Hur ser direktionen pa férbundets roll inom ramen for utvecklingen av
totalforsvaret och i relation till medlemskommunerna?

o Kopplat till ovanstaende:
e Vilka risker for olyckor och sarbarheter ser direktionen som de
mest vasentliga?
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e Har direktionen en tydlig bild av vad som forvantas av forbundet
som resurs i det utvecklade totalforsvaret?

e Har forbundet genomfort nagon kapacitetsanalys som grund till
att identifiera glapp rorande férmaga och behov av starkta

resurser for att kunna hantera ovanstaende?

e Hur har direktionen arbetat for att sakerstalla tillrdacklig intern kontroll under
20227

e Vilka ar de storsta utmaningarna direktionen ser i nulaget?
e Finns det en planering for utbildning av den “nya” direktionen 2023?

o Reflektioner 6ver mandatperioden?

Direktionsordforande tackar forbundsrevisorerna for tillfallet att fa fora en dialog i ovan
namnda arenden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

3(11)

TeamEngine Document E-Sign ID: 6DC72EB5-7265-44E4-99AC-1616F963798D. Page 3 of 12.



TeamEngine E-Signing

Sammantradesprotokoll
Direktionen fér Bergslagens Raddningstjdnst

Sammantradesdatum: 2022-12-07

§18
Delegationsordning

Beslut
Direktionen faststaller delegationsordningen for Bergslagens Raddningstjanst.

Arendebeskrivning

Forbundsdirektionen far uppdra at en ledamot, ersattare eller anstallda inom
kommunalférbundet Bergslagens Raddningstjanst att besluta pa direktionens
vagnar i ett visst arende. Regler om delegation framgar av Kommunallagen 6 kap
§ 37-40 (2017:725). Genom delegationen flyttas beslutanderatten fran
direktionen till delegaten. Beslut som fattas med stod av delegationsordningen
ar juridiskt sett ett direktionsbeslut. Det innebar att det kan 6verklagas pa
samma satt som ett vanligt direktionsbeslut. Beslut fattade genom delegation
kan inte dndras av direktionen. Arenden som &r limpliga att delegera ska
normalt vara sadant som ofta aterkommer, det vill sdga drenden av rutinartad
karaktar som saknar principiell betydelse.

Forbundsstaben har tagit fram forslag till ny delegationsordning for Bergslagens
Raddningstjanst
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§19
Informationshanteringsplan

Beslut
Direktionen godkanner reviderad informationshanteringsplan.

Arendebeskrivning

Forbundet har arbetat med att inféra e-arkiv och i samband med detta reviderat
den nu faststadllda dokumenthanteringsplanen, bevarande- och gallringsplan for
Bergslagens Raddningstjanst med diarienummer 242/09-100.

Fran den 1 januari 2023 kommer forbundet att ga 6ver till E-arkiv och
informationshanteringsplanen tar upp bade handlingar som ska bevaras och
handlingar som ska gallras och eventuell sekretess. Den innehaller uppgifter om
gallringsfrister for varje handlingstyp och eventuella kommentarer.
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§20

Internbudget

Beslut

Direktionen faststaller internbudget 2023.

Arendebeskrivning

Stabsavdelningen har upprattat ett forslag till drift- och investeringsbudget for
2023 utifran faststalld budget 2023 med plan for 2024—-2025.
Investeringsbudgeten 2023 uppgar till 5,5 mkr.

| bilagan presenteras férbundets forslag till drift- och investeringsbudget,
attestanter samt |6neredogorare for 2023.
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§21
Jamlikhetspolicy

Beslut
Direktionen faststaller Jamlikhetspolicy for Bergslagens Raddningstjanst

Arendebeskrivning

Forbundet arbetar med att kunskapsformedla jamstalldhet och mangfald och
kommer att arbeta mer aktivt med att bli jamstallda och mer inkluderande
genom ett 6kat jamstalldhets- och mangfaldsarbete.

Forbundets jamstalldhetspolicy antogs 2008-03-27 och nu har den reviderats och
uppdaterats till en jamlikhetspolicy.
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§22
Taxor och avgifter

Beslut
Direktionen faststaller taxor och avgifter for 2023.

Arendebeskrivning
Bergslagens Raddningstjanst har infor budgetar 2023 upprattat taxor och avgifter
inom omradena forebyggande verksamhet, raddningstjanst samt larmcentralen.
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§23
Rapporter

Delegation
Inget att rapportera

Ekonomi

Forbundet kommer att byta ut tekniken for utalarmering pa samtliga stationer,
med start i den norra delen av férbundet. Arbetet kommer att paga under 2022—
2023 och den forsta delen berdknas kosta 200 tkr.

Forbundet kan erbjuda bade platsbundna och digitala externutbildningar.
Efterfragan har 6kat nagot efter pandemin men intdkterna i forhallande till
budget kommer inte uppnas under aret. Personella férandringar pa
skyddsavdelningen medfor dven att intdakterna for tillsyner och kursen “Heta
arbeten” kommer bli ldgre an budgeterat.

Avskrivningskostnaderna beraknas bli 380 tkr lagre an budget pa grund av
forseningar i vissa investeringar samt for investering Kristinehamns kommun 2
mkr dar ett separat investeringsbeslut kravs.

Budgeten for pensionskostnader 2022 ar lagd utifran den berdakning som KPA
gjorde i december 2020. Den senaste prognosen fran KPA i april visar att
pensionskostnaderna berdknas bli 1,2 mkr lagre an budgeterat.

Prisutvecklingen i samhallet paverkar férbundets kostnader, framfor allt nar det
galler drivmedel dar férbundet raknar med ett underskott pa cirka 330 tkr.

Forbundet raknar med ett nollresultat for aret, exklusive reavinster vid
forsaljning av anlaggningstillgangar samt orealiserad vardeférandring pa
kortfristiga placeringar. Det som kan paverka resultatet negativt ar om férbundet
far storre och mer omfattande handelser som kréver stor personell insats. |
prognosen forvantas semesterloneskulden 6ka med 2,1 %

Granskning delarsrapport

| granskningen framgar det att forbundet har upprattat delarsrapporten
enligt lagens krav och god redovisningssed samt att resultaten i
deldrsrapporten i allt vasentligt ar forenliga med de av direktionen faststéllda
malen for god ekonomisk hushallning.
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Granskning av det forebyggande arbetet mot mutor och korruption

Forbundets revisorer har givit PwC i uppdrag att géra en granskning av om
direktionens forebyggande arbete mot mutor och korruption dr andamalsenliga.

Personal

Tjansten efter en pensionsavgang ar tillsatt med Kjell Arvidsson och da titeln
insatsledare inte langre kommer att anvands kommer nya titel att bli
Verksamhetsutvecklare, Kjell ingar aven i beredskapsfunktionen IL BRT.

Var assistent har sagt upp sig och annons giallande ny Administrator ar utlagd,
hittills har det inkommit ca 130 ansdkningar. Intervjuer ska pabdrjas den har
veckan och inledningsvis ar fyra personer kallade.

Annonser gallande rekrytering brandman sommar finns ute och dar har det
hittills inkommit ett tjugotal ansdkningar.

Lonekartlaggningen 2022 ar beslutad i tillsammans med samverkan och den visar
att férbundet inte har nagra osakliga |6neskillnader.

Raddningstjanstavdelningen
Det har genomforts befalsutbildning samt dven en 6vning i form av en
huseldning i syfte att titta pa ny slackteknik.

Dagtidsstyrkan i Kristinehamn startar 2023-01-01 dar en person har beredskap
for att aka pa larm med styrkan och de andra kommer att arbeta i hela forbundet
med att serva deltidsstationer och med information och utbildning i
kommunerna.

MSB har gjort om utbildningssystemet och det kommer att bli svart att utbilda
Styrkeledare pa deltid da utbildningen nu mer pagar under en langre tid vilket
gor det svart att komma ifran fran sitt ordinarie jobb.

Styrkeledare pa deltid kommer att i framtiden att utbildas till gruppledare.

Skyddsavdelningen
Forbundets tva nya brandinspektérerna kommer att ga Tillsyn A under var och
host 2023, det kommer bli svart dven under 2023 att uppna tillsynsmalen.

Projekt gallande att fa igdng bostadstillsyner har startat och tanken ar att
styrkorna kommer att genomfora dessa tillsyner nar alla riktlinjer ar pa plats.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

10 (11)

TeamEngine Document E-Sign ID: 6DC72EB5-7265-44E4-99AC-1616F963798D. Page 10 of 12.




TeamEngine E-Signing

Sammantradesprotokoll
Direktionen fér Bergslagens Raddningstjdnst

Sammantradesdatum: 2022-12-07

Larmcentralen
Tre nya larmoperatoérer ar pa plats och under utbildning.
Larmcentralen deltar i olika valfardsprojekt med bland annat e-halsa.

Info fran Ostra Varmlandsgruppen

Information om forslag till ny sotningstaxa. Information om BRT:s ekonomi for
att klargora fakta kring pensionskostnader, reglering av arliga 6ver-/underskott,
likviditet och placeringar.

Egenutvardering Direktionen
Direktionen har genomfort en egenutvardering av arbetet under aret.

Beslut
Samtliga rapporter godkanns och laggs till handlingarna.
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