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Plats och tid Brandstationen Hallefors kI.09.00
Motet som ar offentligt och annonserat hade ingen besdkare fran allmanheten

Beslutande Bjorn Nystrom (m, Khn), Lennart Johansson (s, Sfs), Kerstin Ekstrom (m, Kga), Yvonne Nilsson
(s, Kga), Christer Olken (s, Hsf), Hdkan Engstrom (s, Fsd)

Ersdttare Ulf S6hrman (m, Fsd), Katja Ollila (v, Hsf)

Ovriga deltagare

Forbundschef Peter Backman, Avd. chef Kristoffer Roden, Ekonomichef Madelene Hedstrom,
HR-specialist Cecilia Raner Bjorn, Avd. chef Tomas Carlsén, Avd. chef Susanne Berg Larsson
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Kerstin Ekstrom
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§15

Budget 2023 med langtidsplan 2024-2025

Beslut

Direktionen faststaller budget 2023 med langtidsplan 2024-2025.

Arendebeskrivning

Stabsavdelningen har pa uppdrag av direktionen upprattat forslag till budget
2023 med langtidsplan for 2024-2025. Arbetet har styrts utifran antagen
forbundsordning med tillhérande bilaga som beskriver budgetprocessens
arbetsgang dar 2020 ars budget var det forsta i den ekonomiska planen som
omfattar fyra ar.

Samradsmoten har dgt rum mellan Bergslagens Raddningstjanst och
medlemskommunerna under 2022 dar forslag och information har getts
avseende forbundets behov av medlemsbidrag infér budget 2023.

Upprakning i budget och plan grundar sig pa prisindex for kommunal verksamhet
(PKV) som SKR presenterade den 17 februari 2022. Pa ekonomichefmoétet den 11
maj 2022 beslutades att Bergslagens Raddningstjanst far rakna upp budgeten
med 2,9 % for 2023 och kommer darfor avvika fran det beslut som tagits i
samradsgruppen att anvdanda det PKV som presenteras i oktober 2022 for
upprakning.

Forbundets pensionskostnader baseras pa den prognos KPA lamnat den 30 april
2022.
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§16
Delarsrapport januari — augusti 2022

Beslut

Direktionen godkanner upprattad delarsrapport for perioden januari-augusti
2022.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska Bergslagens Raddningstjanst minst en gang per ar
uppratta en deldrsrapport. Deldrsrapporten ska innehalla en éversiktlig
redogorelse for utvecklingen av kommunalférbundets verksamhet och resultat.

Bergslagens Raddningstjansts forbundsledning har upprattat en delarsrapport for
perioden januari-augusti 2022. Resultatet for perioden uppgar till 1,8 mkr (3 mkr)
och 6verskottet beror framst pa reavinster vid forsaljningar samt lagre kostnader
for inkop och hogre intakter for bland annat trygghetslarm. Arets prognos ar
fortfarande osdker da verksamheten paverkas av att inga langre mer omfattande
larm tillkommer och den stigande inflationen som har paverkat verksamhetens
kostnader.

Arets resultat prognosticeras till ett dverskott pa 200 tkr dar

reavinster pa 197 tkr som avser foérsaljning av anldaggningstillgangar, orealiserad
vardefoérandring pa kortfristiga placeringar samt 2,1 % 6kning av
semesterloneskulden rdaknas med.

Enligt den prognos KPA tagit fram berdknas arets pensionskostnader bli 1,2 mkr
lagre an budgeterat. Den samlade bedémningen for perioden ar att samtliga
finansiella mal och tre av fyra verksamhetsmal kopplade till god ekonomisk
hushallning ar uppfyllda. Prognosen for aret ar att maluppfyllelsen kommer att
vara god under forutsattning att inga mer omfattande larm som kraver stor
personell insats. Det mal avseende tillsyner kommer troligtvis inte att uppnas for
aret pa grund av de vakanser som avdelningen har fér ndrvarande.
Maluppfyllelsen for perioden ar god och av de totala 20 verksamhetsmalen &r 12
uppfyllda, fem delvis uppfyllda och tre ej uppfyllda. Prognosen for aret ar att de
flesta av malen som ar delvis uppfyllda vid delarsbokslutet kommer att uppnas
vid arets slut.
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§17
Rapporter

Delegation

Beslut om inkdp och attestbehdrighet upp till 500 tkr for Kristoffer Roden som
chef for skyddsavdelningen. Joakim Hildingsson har fatt attestbehdrighet upp till
50t kr for konton kopplat till utbildning och kommunikation.

Ekonomi

Under dret kommer forbundet att borja byta ut tekniken for utalarmering pa
samtliga stationer, med start i den norra delen av férbundet. Arbetet kommer att
paga under 2022-2023 och den forsta delen beraknas kosta 200 tkr.

Forbundet kan erbjuda bade platsbundna och digitala externutbildningar.
Efterfragan har 6kat nagot efter pandemin och férhoppningen ar att intakterna
kommer uppnas under aret. Personella forandringar pa skyddsavdelningen
medfor att férbundet inte kommer att uppna intdktskravet for tillsyner och
under hosten kommer inte kursen ”Heta arbeten” kunna erbjudas, vilket gor att
intdkterna kommer bli lagre an budgeterat.

Avskrivningskostnaderna beréknas bli nagot lagre dn budget pa grund av att vissa
investeringar kommer genomforas senare dn planerat samt for investering
Kristinehamns kommun 2 mkr dar ett separat investeringsbeslut kravs.

Budgeten for pensionskostnader 2022 &r lagd utifran den berdkning som KPA
gjorde i december 2020. Den senaste prognosen fran KPA visar att
pensionskostnaderna berdknas bli 1,2 mkr ldgre an budgeterat.

Prognosen for aret ar nagot osaker da prisutvecklingen i samhallet paverkar
forbundets kostnader. Exempelvis kostnadsutvecklingen for drivmedel har
resulterat i att hela budgeten var forbrukad i slutet av augusti.

Forbundet raknar med ett nollresultat for aret, exklusive reavinster vid
forsaljning av anldaggningstillgangar samt orealiserad vardeforandring pa
kortfristiga placeringar. Det som kan paverka resultatet negativt ar om forbundet
far stérre och mer omfattande handelser som kraver stor personell insats. |
prognosen forvantas semesterléneskulden 6ka med 2,1 %
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Delarsrapport RRB
Information om delarsrapporten for Raddningsregion Bergslagen.

Fast ranteplacering Nordea
5mkr har kortsiktigt placerats i en fast ranteplacering med 0,5% ranta

Personal
Information om férbundets genomforda medarbetarenkat gallande social och
organisatorisk arbetsmiljo.

Innan sommaren paborjades ett arbete med att inspirera och kunskapsformedla
jamstalldhet och mangfald i férbundet. MSB har tillsammans med Natverket
Jamstalld Raddningstjanst publicerat tva filmer med det diskussionsfragor som
ska anvandas for interna diskussioner och utvecklingsarbete. Under hosten
kommer férbundet arbeta med spelet Raddningsvark och detta for att reflektera
och diskutera normer och varderingar.

Chefen for raddningsavdelningen har pausat sitt forordnande och Kristoffer
Roden kommer att vara stallforetradande chef under tiden, i dagslaget till och
ned 2022-12-31

Tva nya brandinspektdrer har rekryterats, den ena har redan bérjat och den
andra borjar den 19 november.

Rekryteringen for dagtidsstyrkan ar klar och de kommer att borja 2023-01-01.
Rekrytering av semestervikarier pa brandmannasidan ska paborjas.

Information styrkan Hallefors

Styrkan i Hallefors har gatt ner i bemanning for att kunna behalla sina brandman,
schemat har dndrats till ett fyra veckors schema med 1+4 pa alla larm utom pa
larmen till Ovako dar det aker personal enligt avtal. Tidigare schema var pa tre
veckor och fungerade inte for personalen.

Raddningstjanstavdelningen

Hallefors har fatt sin nya pickup levererad och ytterligare en ar bestalld till
Lesjofors. Upphandling pa tva nya slackbilar ar paboérjad, de ska placeras i
Kristinehamn och Karlskoga. Nya hojdfordonet i Filipstad ar nu i drift.
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Skyddsavdelningen

Kristoffer Roden ar ny stéllféretradande chef for skyddsavdelningen. Da
skyddsavdelningen har haft vakanser som nu ar tillsatta kommer avdelningen att
ta fram en plan for hur arbetet ska bedrivas. Tva nya inspektérer kommer att ga
Tillsyn A under varen. En av de nya brandinspektérerna kommer dven att hantera
forbundets kommunikationsplan for att vi ska kunna na ut med férebyggande
information pa var hemsida och i sociala medier.

Larmcentralen
Rekrytering av larmoperatorstjanster pagar.

Info fran Ostra Viarmlandsgruppen
Pa motet i november kommer drendet gallande taxor for sotning att tas upp.

Ny ersattare Direktion
Jan-Peter Backstrom (s) ar vald till ny ersattare i direktionen fran Karlskoga
kommun.

Egenutvardering Direktionen
Direktionen ska genomfdra en egen utvardering for 2022

Mote for direktionen gillande revisorernas arliga fragestallningar
Mote kommer att genomféras via Teams den 30/11 kl.09.00.

Beslut
Samtliga rapporter godkanns och laggs till handlingarna.
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Cedilia Raver Bjorm
Cecilia Raner Bjorn
E-mail: cecilia.raner-bjorn@brt.se

Role: HR-specialist
2022-10-25 07:26 CEST

Lewvart Jobansson

Lennart Johansson

E-mail: lennart.johansson@storfors.se
Role: Ordférande Direktion BRT
2022-10-25 14:55 CEST
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