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Sammantridesdatum 1 (1 0)
Direktionen for Bergslagens Rdddningstjanst 2020-10-21
Drnr:2020/0684-111
Plats och tid Brandstationen Kristinehamn 09.00-12.00

Motet som dr offentligt och annonserat hade en besokare fran allménheten

Beslutande Hékan Engstrom (s, Fsd), Katja Ollila (v, Hsf), Franz Maretta (s, Dfs),
Bj6rn Nystrom (m, Khn), Lennart Johansson (s, Sfs)

Erséttare:

Ovriga deltagande Forbundschef Peter Backman, Avd. chef Henrik Winkler, Ekonomichef Madelene
Hedstrom, Susanne Berg Larmchef, HR-specialist Cecilia Raner Bjorn, Avd. chef Tomas
Carlsén via Teams.

Utses att justera Franz Maretta

Justeringens tid och plats 2020-11-06

Underskrifter Sekreterare (&M&\’Qﬂ/ I/‘ V(// % 7/) /r] Paragrafer § 3937
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Ordf6rande G
Lennart Johansson

Justerande

Franz Maretta

ANSLAG/BEVIS

Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Organ Direktionen f6r Bergslagens Rdddningstjédnst
Sammantradesdatum 2020-10-21
Datum fo6r anslags uppsittande Datum for anslags nedtagande
Forvaringsplats for protokollet Brandstationen i Kristinehamn
Underskrift
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Direktionen for Bergslagens Rdddningstjanst 2020-10-21
Drnr:2020/0684-111
§32
Budget 2021 med langtidsplan 2022-2023
Beslut
Direktionen faststéller budget 2021 med langtidsplan 2022-2023 for Bergslagens
Réddningstjénst.
Arendebeskrivning

Stabsavdelningen har pa uppdrag av direktionen uppréttat forslag till budget 2021
med langtidsplan for 2022-2023. Arbetet har styrts utifran antagen forbundsordning
med tillhérande bilaga som beskriver budgetprocessens arbetsgéang och dér 2020 ars
budget var det forsta i den ekonomiska planen som omfattar fyra ar.

Samradsmoten har dgt rum mellan Bergslagens Rdddningstjénst och
medlemskommunerna under 2020 dér forslag och information har getts for
forbundets behov av medlemsbidrag infor budget 2021. P4 grund av Covid-19 har
nagra av de planerade samradsmétena blivit framflyttade. Budgeten for 2021 har
rdknats upp med prisindex for kommunal verksamhet (PKV) den 1 oktober 2020 och
inkluderar férbundets dskande om att utdka tva brandman-pooltjénster. Syftet med
pooltjdnsterna dr ur ett arbetsmiljoperspektiv for att sdkerstélla ordinarie skiftgdende
brandméns franvaro vid semester, fordldraledighet och sjukdom. Upprakningen med
PKYV kommer inte att tdcka den totala kostnaden for tjénsterna utan férbundet
behover jobba in den totala kostnaden inom befintlig ram inklusive upprékning for
20215

Den 12 maj 2020 driftsattes Rdddningsregion Bergslagen (RRB) som &r en
gemensam operativ ledningsorganisation for rdddningstjénsterna i Varmlands lén,
Orebro 14n och delar av Dalarna, Vistra Gotaland och Vistmanland. RRB omfattar
42 kommuner med 740 000 invanare. I omradet finns 17 rdddningstjanster med 110
styrkor/stationer som arligen hanterar omkring 7 500 larm. Systemet bemannas
gemensamt av rdddningstjdnster som ingér. For 2020 har Bergslagens
Réddningstjanst sjdlva finansierat de kostnader ledningsorganisationen medfort, men
fran 2021 kommer statligt stod att betalas ut pa cirka 4,50 kr/invanare som férbundet
far tillgodorékna sig fran vara medlemskommuner.

I bilagan presenteras forbundets forslag till drift-, resultat-, balans- och
investeringsbudget 2021 med plan for 2022—2023.

Beslutsunderlag
Budget 2021 med langtidsplan 20222023 for Bergslagens Rdddningstjénst

Madelene Hedstrom
Ekonomichef

Expedieras till
Medlemskommuner
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Direktionen for Bergslagens Rdddningstjéanst 2020-10-21
Drnr:2020/0684-111

§33

Delarsrapport januari-augusti 2020

Beslut
Direktionen godkénner uppréttad delarsrapport for perioden januari-augusti 2020.

Arendebeskrivning

Enligt kommunallagen ska Bergslagens Rdddningstjénst minst en gang per ar
upprétta en delérsrapport. Deldrsrapporten ska innehélla en 6versiktlig redogorelse
for utvecklingen av kommunalférbundets verksamhet och resultat. Bergslagens
Réddningstjénsts forbundsledning har uppréttat en delarsrapport for perioden
januariaugusti 2020. Resultatet for perioden uppgar till 2,1 mkr (1,8 mkr).
Overskottet beror framst pa ligre personalkostnader, reavinster vid forsiljningar
samt aterhallsamhet 1 inkop. Prognosen for heléret dr ett underskott pd -110 tkr (338
tkr) pa grund av forlorade intékter i samband med rddande omstédndigheter kring
Covid-19. Arsprognosen #r stilld i relation till idag kénda avvikelser och att inte
medlen for oforutsett (200 tkr) férbrukas. De finansiella malen kopplade till god
ekonomisk hushéllning bedéms uppnés delvis vid érets slut. Det mal som &r kopplat
till arets resultat prognostiseras ej uppfyllas pa grund av forvantat underskott. Mélet
for tillsynsverksamheten kopplat till prioriterade objekt for tillsyn forvéntas uppnas
delvis pa grund av raddande omsténdigheter kring Covid-19. Maluppfyllelsen bedéms
uppnas eller delvis uppnas for de flesta av verksamhetens prestationsmal vid arets
slut.

Beslutsunderlag
Delarsrapport januari-augusti 2020 f6r Bergslagens Rédddningstjénst

Madelene Hedstrom
Ekonomichef

Expedieras till
Revisorer
Medlemskommuner

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Direktionen for Bergslagens Rédddningstjanst 2020-10-21
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§ 34
Administrering av forbundets pensioner

Beslut

Direktionen beslutar att ekonomichef Madelene Hedstrém och HR-specialist
Cecilia Raner Bjorn har ritt att underteckna som firmatecknare, gillande avtal,
administrering och hantering av pensioner

gentemot KPA, Pensionshjédlpen samt Folksam.

Arendebeskrivning

Bergslagens Réddningstjénst hade tidigare avtal med Karlskoga kommun som
stod 1 hantering och administration av forbundets pensionshantering.

Eftersom avtalet har sagts upp kommer dessa arbetsuppgifter att hanteras av
ekonomichef Madelene Hedstrom och HR-specialist Cecilia Raner Bjorn
fortséttningsvis. For att hantera och administrera dessa arbetsuppgifter behover
ekonomichef och HR-specialist f4 rétt att underteckna avtal, administration och
hantering av pensioner gentemot KPA, Pensionshjdlpen samt Folksam.

Madelene Hedstrom
Ekonomichef

Expedieras till
KPA
Pensionshjdlpen
Folksam
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Direktionen for Bergslagens Raddningstjanst 2020-10-21

Drnr:2020/0684-111

Direktionen for Bergslagens Riddningstjinsts yttrande 6ver av revisorerna
utférd uppfoljande granskning av forbundets I'T/-informationssiikerhet och
hemsida

Bakgrund

Direktionen for Bergslagens Rdddningstjédnst limnar hdrmed nedanstdende svar
och kommentarer till utférd granskning avseende arbetet med férbundets I'T/-
informationssékerhet och hemsida. Granskningen lyfter fram att férbundet bor
titta pa f6ljande punkter:

Gor en fullstindig genomgang av géllande vigledningar (frimst MSB
och SKR) for att sékerstélla att utveckling sker pa ett &andamalsenligt sétt
och att samtliga vésentliga delar avseende forbundets IT-styrning, IT-
sidkerhet och informationssékerhet finns dokumenterad.

Forbundet kommer att gora en genomgang av adekvata
végledningar och sdkerstdlla att de styrdokument som
erfordras tas fram. Genomgangen och styrdokumenten
berdknas vara faststdllda innan halvarsskiftet 2021.

Faststill vilka styrdokumenttyper som ska finnas inom férbundet och
tillse att det alltid framgar; nér de faststéllts, av vilken funktion, vilken
funktion som #r dokumentégare och nér de ska foljas upp.

Forbundet kommer tillsammans med IT Karlskoga Kommun
faststdlla erforderliga styrdokument samt hur de skall foljas
upp. Arbetet berdknas vara klart halvarsskifiet 2021.

IT-styrning och informationssdkerhet &r omraden som blir allt viktigare
och vi anser dérfor att direktionen bor folja upp omradet minst en gang
per ér.

Uppfoljningsrutiner map IT kommer att tas fram i syfte att
scikerstdlla direktionens interna kontroll. Arbetet berdknas
vara klart halvarsskiftet 2021.

Sékerstill att forbundets uppgifter inom ramen for arbetet med det
civila forsvaret inklusive sikerhetsskyddet tydliggors.

1 nuldiget har forbundet arbetat med att krigsplacera
personal samt med sdikerhetsskydd. Forbundet har deltagit i
de utbildningar som ldnsstyrelserna har haft betrdffande
civilt forsvar. Nytt forsvarsbeslut vintas under senare del av
aret som kommer att géilla 2021 - 2025. Utifran det nya
forsvarsbeslutet kommer fragan angdende forbundets roll i

Justerandes signatur
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Direktionen for Bergslagens Raddningstjanst 2020-10-21
Drnr:2020/0684-111

det civila forsvaret att identifieras och dcirefter
kommuniceras med forbundets medlemskommuner.

e  Sikerstill att utvecklingen av hemsidan och arbetet i sociala medier, 1 sa
stor utstrdcknings som mojligt, foljer de krav tillgédnglighetsanpassning
som stélls i lag och forordning.

Forbundet kommer att gora en tillginglighetsredogorelse
och publicera den pa hemsidan samt se over de
oversdtiningstjdnster som finns i syfte att 6ka
tillgdngligheten. Arbetet berciknas vara klart
halvarsskiftet 2021.

Arende
Anta forslagen till dtgérder avseende revisorernas “granskning av forbundets
IT/-informationssékerhet och hemsida”.

Beslut
Direktionen beslutar att anta forslag till tgérder avseende revisorernas
”granskning av forbundets I'T/-informationssikerhet och hemsida”.

Justerandes signatur % ’ Utdragsbestyrkande
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§36

Direktionen for Bergslagens Riddningstjinsts yttrande 6ver av revisorerna
utford uppfoljande granskning av forbundets tillsyns- och forebyggande
arbete

Bakgrund

Direktionen fér Bergslagens Raddningstjénst 1dmnar hdrmed nedanstdende svar
och kommentarer till utférd granskning avseende arbetet med forbundets
tillsyns- och forebyggande arbete. Granskningen lyfter fram att forbundet bor
titta pa f6ljande punkter:

e  Komplettera tillsynsplanen med kompetenskrav, hur den ska féljas upp
samt hur tillsynsarbetet ska utvirderas som grund till att sdkerstélla
rittssdkerhet, systematisk kvalitetssakring och utveckling av
tillsynsarbetet.

Kompetenskrav for olika typer av tillsynsobjekt kommer att
inforas i Tillsynsplan 2021. Tillsynsplanen foljs upp lopande,
vid avdelningsmoten samt infor varje darsskifte da urval for
kommande dars tillsyner skapas och prioriteras.
Tillsynsarbetet diskuteras lopande bade inom avdelningen
och utanfor den egna organisationen for att likstdlla
tolkningar pé detaljniva och ge likstdlld kravstdllan pa
verksamheter. Genom lopande samverkan, internt och
externt, har och kommer tillsynsarbetet fortsatt att utvecklas.

e  Brytned den planerade tillsynen pa antalet tjénstgoringstimmar, for att
utifran det kunna géra en tydligare bedomning av resursbehovet inom
skyddsavdelningen som helhet.

Tilldelade resurser for tillsynsverksamhet dr fastlagd av
BRT, och utifién analys av tjdnstens totala innehall hos
varje medarbetare kommer det tydligare att framga hur
mdnga tillsyner som dr rimligt att planera in pa drsbasis.

e  Genomfdr en analys av hur tillsyns- och resursbehovet kan komma att
paverkas av ett eventuellt borttagande av kravet pé skriftlig redogorelse i
LSO.

Eftersom den skrifiliga redogorelsen mestadels anvinds for
att bilda sig en inledande uppfattning om verksamheten
innan tillsynsbesok, kommer dess eventuella borttagande
inte att ge ndagon for tillsynsverksamheten avgorande
paverkan.

e  Tydliggdér maluppfsljningen kopplat till utbildningsmél genom att
indikatorer med matt och mélvarden tas fram.
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Omvdrldsldget med anledning av Covid-19 har drastiskt
Jordandrat forutsdttningarna bade att bedriva och att forutspd
efterfragan av utbildningar. Arbete med att anpassa
utbildningsmal kommer att genomforas under 2021.

Arende
Anta forslagen till tgédrder avseende revisorernas “granskning av forbundets

tillsyns- och forebyggande arbete”.

Beslut
Direktionen beslutar att anta forslag till atgidrder avseende revisorernas

’granskning av forbundets tillsyns- och férebyggande arbete”.
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§37
Rapporter

Delegation Forbundschef Peter Backman
Daniel Brandberg har fatt attestrétt pa utbildningsverksamheten

Ekonomi Ekonomichef Madelene Hedstrom
Ekonomisk rapport jan-sept:

Den ekonomiska uppfoljningen januari — september visar att bade kostnaderna och
intdkterna ligger ldgre dr budget. P4 grund av rddande ldge géllande Covid-19 stéllde
forbundet in den externa utbildningsverksamheten vilket har medfort ett storre
betydligt ldgre intikter. Aven viss tillsyn har under véren bokats om for att
genomforas ldngre fram pa grund av Covid-19. Fran och med mitten av mars har
kostnader och forlorade intdkter i samband med Covid-19 dokumenteras for att
kunna f6ljas upp. Under hosten startades brandskyddsutbildning upp, bade pé plats
och digitalt. Budgeten for pensionskostnader &r beslutad utifrdn KPA:s prognos fran
den 31 december 2018. Den prognos som KPA presenterade den 31 december 2019
visar att kostnaden for pensioner 2020 kommer att uppgé till 13,7 mkr (inklusive
l6neskatt) vilket innebér att prognosen for aret &r 1,4 mkr hogre édn budgeterat.
Personalkostnaderna ligger ldgre dn budget, vilket beror framst pa légre
overtidserséttningar, tjénstledighet samt att avtal for 16nedkningar dr framskjutna till
hosten. Avskrivningskostnaderna beréknas folja budget da prognosen &r att
forbundets investeringar kommer att folja uppréttad investeringsplan.

Infor budget 2020 har de flesta budgetposterna forsokt att spegla verkligheten, men
det finns fortfarande négra osdkerhetsfaktorer som bland annat foretagshélsovard, IT-
kostnader, intdkter for onddiga larm och utbildningsverksamheten. P& grund av
radande omsténdigheter kring Covid-19 och osékerhetsfaktorer i budgeten kommer
inte de medel som finns avsatta for oférutsedda kostnader tas i ansprak. Arets
prognos berdknas da bli ett underskott pa 110 tkr.

Personal HR-specialist Cecilia Raner Bjorn
Det &r sex nya deltidsbrandmén fordelat, pa 3 i Storfors, 1 i Degerfors, 1 i Lesjofors
samt en 1 Héllefors, som haller pa att genomga tester for anstéllning.

En pensionsavgéng pa Larmcentralen samt att det snart &r uppstart for rekrytering av
vikarier till sommaren 2021.

Forebyggande avd. Avd. chef Henrik Winkler
Det har varit storre intresse én forvéntat for grundldaggande brandutbildning i digital
form samt dven fler som anmalt sig till utbildning pa plats.
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Riddningsavdelningen Chef rdddningsavd. Tomas Carlsén

En fordonsplan f6r tungafordon &r framtagen for de ndrmaste 5 aren. Upphandling
géllande sotning haller pé att genomforas.

Larmecentralen Larmchef Susanne Berg Larsson
Tunstall har den senaste tiden uppmérksammats for omfattande problem med
trygghetslarm men det &r inget som berér larmcentralen da de har en annan

leverantor.
Larmcentralen har tagit fram en presentation som ska skickas ut i kommunerna for

att visa vilka tjédnster som erbjuds.

Styrelseportal TeamEngine Forbundschef Peter Backman
Jonas Lauritz Galle pa TeamEngine forevisade deras portal styrelsearbete.

IT

Forbundet har haft diskussioner med Karlskoga Kommun angiende drift av
Forbundets IT. Ambitionen 4r att tréffa ett samverkansavtal med Karlskoga Kommun
Med start fran 1 November 2020

Beslut
Samtliga rapporter godkénns och ldggs till handlingarna.
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