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§13

Arsredovisning 2019

Sammanfattning
Bergslagens Riddningstjinst har upprittat en arsredovisning per 2019-12-31.

Arets verksamhet

Aret inleddes med en ny mandatperiod dér néstan samtliga ledaméter i direktionen
var nya. Under véren arbetades det intensivt med att ta fram ett nytt
handlingsprogram for tiden 2020-2023.

Under aret har en storre foriandring inom ledningsorganisationen skett och det har i
viss omfattning paverkat framforallt skyddsavdelningen med minskad produktion
under en period.

I januari triffades alla raddningschefer som tillsammans representerade 52 olika
kommuner for att diskutera gemensam systemledning med anledning av kommande
lagforslag. Arbetet har pagatt under hela 2019 och beslut fattades i borjan av 2020
om att Bergslagens Réddningstjénst kommer att ingd i Rdddningsregion Bergslagen
(RRB) med planerad driftstart i maj 2020.

Maluppfyllelse

Tre av de finansiella malen for god ekonomisk hushéllning uppfyllt, men pd grund av
ett negativt resultat f6r 2019 uppfylls inte resultatmalet.

Av verksamheternas nio prestationsmal &r sex uppfyllda och tre delvis uppfyllda.

Ekonomiskt resultat

Arets resultat blev -43 tkr (212 tkr) vilket &r 43 tkr simre 4n budgeterat. Den storsta
orsaken till underskottet &r frimst antalet firre larm som resulterat i lagre intékter.
Arets balanskravsresultat blev -212 tkr (-369 tkr) vilket férbundet foreslér att inte
aterstélla pa grund av en god ekonomisk stéllning i forbundet.

Kostnaden avseende pensioner blev 5,1 mkr hogre &n budgeterat pd grund av att den
pensionsprognos som KPA ldmnade for 2019 pavisade en hogre avsittning &n vid
prognosen den 31 december 2018. Anledningen till okningen dr dels att skulden for
forménsbestdmd alderspension har dkat men 4,7 mkr av 6kning beror pé att nagra
poster inte 1ag registrerade med forsikring for den forménsbestdmda
alderspensionen, vilket nu &r korrekt registrerat.

Beslut
Direktionen godkénner upprittad arsredovisning 2019, for Bergslagens
Réddningstjanst.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 14
Reviderad internbudget 2020

Bakgrund

Direktionen faststillde den 4 december 2019 (§ 56) internbudget for 2020 som
stabsavdelningen upprittat utifrén tidigare beslutad Budget med léngtidsplan 2021-
2022 (dnr. 2019/0568-145).

Arende

Direktionen beslutade den 26 februari 2020 att fra dver de investeringsmedel som
inte forbrukats under 2019, totalt 7 mkr. I den reviderade internbudgeten for 2020 har
dessa investeringsmedel lagts till i 2020 &rs investeringsbudget utifrdn beslutad

fordelning.
I samband med revideringen har nagra redaktionella &ndringar gjorts, men dessa
paverkar inte verksamheternas budgetramar.

I forteckningen 6ver loneredogorare for forbundet har stationschef for Karlskoga
respektive Kristinehamn tillkommit.

Budget for Réddningsregion Bergslagen har flyttats till en egen verksamhetkod
under rdddningstjinst.

Beslut
Direktionen faststiller Bergslagens Raddningstjénsts reviderade internbudget 2020.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 15
Insatsledarsystem, BRT

Bakgrund

I nuvarande handlingsprogram for Bergslagens Réddningstjénst skots
ledningsniva 2 (samordning av enskilda enheter) och ledningsnivé 3 (operativ
ledning pa skadeplats) av en insatsledare (IL). Detta hanteras da av tva
insatsledarsystem (IL-Norr och IL-Syd) som har kunnat vara backup &t varandra.
I och med att BRT gér in i R4dddningsregion Bergslagen (RRB) infors en ny
ledningsfunktion; Regional Insatsledare (RIL) som kommer att hantera
ledningsniva 3. I RRB kommer det att finnas totalt tre RIL-system dér man 33%
av veckan utgar fran BRT.

D4 BRT kommer att f4 problem att forsorja tva IL-system och samtidigt inga
fullt ut i RRB foreslar Rdddningschefen for Bergslagens Rédddningstjénst att man
overgér till att ha en IL for hela BRT, IL-BRT.

Dessutom kommer RRB:s ledningsplats med larmbefil och vakthavande
larmbefil (ledningsniva 4 och 5) att avlasta behovet av ledningsfunktion vilket
kommer att leda till firre uppdrag som skickas till IL. Det kommer dé inte att
finnas behov av tva insatsledarsystem f6r BRT:s yta.

Bergslagens Ridddningstjénst har 14tit géra en konsekvensanalys som BRT:s
styrkeledare (SL), insatsledare (IL) och rdddningschef i beredskap (RCB) fatt
tillfille att yttra sig om.

De synpunkter som inkommit & sammantaget att:
Det blir langa insatstider for IL-BRT
SL far klara sig ldngre tid pa egen hand pé olycksplats innan avlastning
kommer i form av nésta ledningsnivé.
SL har otillrdcklig kompetens for att hantera en storre insats under langre tid.
IL riskerar att med lingre korstriacka fa okat stresspaslag och det kan
medfora en dkad risk for trafikolycka under framkorning.

Atgirdsforslag for att hantera dessa synpunkter &r:
P4 sikt f4 en geografisk placering av IL:s utgangspunkt s att avstandet till
BRT:s risktyngda tyngdpunkt minskas.
Kompetensutbilda SL och kontinuerliga utbildningsinsatser f6r SL och IL.
Anvinda RRB:s ledningsfunktion pa ett sddant sitt att [L avlastas under
framkorning och kan fokusera pa passiv informationsinhdmtning och
framforandet av fordonet.

Beslut

Direktionen beslutar att under perioden maj — september 2020 ha ett IL-system
for BRT for att sedan utvirdera denna period innan ett eventuellt faststéllande
och #ndring i befintligt handlingsprogram.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

b @




BERGSLAGENS RADDNINGSTJANST SAMMANTRADESPROTOKOLL Sida
Sammantridesdatum 5 (9>

Direktionen for Bergslagens Raddningstjénst 2020-04-01
Drnr:2020/0244-111

§ 16
Pandemiplan Bergslagens Ridddningstjinst

Bakgrund

Vid ett pandemiutbrott kan rdddningstjénsten fa problem att bemanna olika
kérnverksamhet och nyckelbefattningar om ingen strategi och beredskap finns f6r denna
typ av hindelse. Detta kan fa till f61jd att den operativa funktionens kapacitet minskar i
samband med en brand eller olycka. Aven uthalligheten vid en lingre insats kan komma
att paverkas pa grund av svarigheter att kalla in personal som kan avldsa insatta styrkor.

De prioriterade grupperna inom raddningstjénsten utgérs av den operativa personalen
inkluderat ledningspersonal. Identifierad nyckelgrupp utgérs av ledningspersonal i form
av Ridddningschef i beredskap, Insatsledare. Personal som bemannar dessa funktioner &r
till numeréren en liten grupp, vilket kan innebéra svarigheter for kontinuerlig drift under
ett pandemiutbrott.

Deltidsstationerna i Atorp, Degerfors, Héllefors, Storfors, Filipstad och Lesjéfors
fortsitter sin verksamhet som normalt. Kontakt tas dagligen med stationerna for att
kontrollera statusen for deras beredskap. Vid hog franvaro kan stationer stingas eller slas
ihop. I forsta ldget kan beredskapsgraden éndras samt fri inryckning tillimpas.

For att minska kénsligheten for stérningar kan funktionen rdddningschef i beredskap och
insatsledare slas ihop vid hog franvaro av personal. Detta for att skapa en tillgénglig
operativ ledningsniva vid en rdddningsinsats.

Aven vissa funktioner inom verksamhetsstod ér att klassificera som prioriterade
funktioner med avseende pé akuta insatser i form av fordonsunderhéll, forpldgnad och
hygienvard.

Malséttningen &r att behalla befintliga numerér och vid hog franvaro forldggas arbetet i
dygnstjdnst med arbete ett dygn och ledig tva dygn. Insjuknar ménga inom férbundet
skall det finnas en beredskap for att 6verga arbete ett dygn och ledig ett dygnalternativt
stdngs station x dér personalen fordelas pa de andra heltidsstationerna.

Beredskapen byggs upp for att mgjliggéra en isolering av tjdnstgérande personal pa
heltidsstationerna. For att minska kontakterna med omvérlden gentemot de operativa
enheterna sinds en mindre fristillda enheter till objektet vid automatlarm for
undersékning. Vid en eventuell brand larmas de operativa styrkorna.

For att undvika oro i organisationen skall en informationsinsats goras forst nér det finns
en Overhiingande fara for ett pandemiutbrott. Forbundets informationsbehov kommer till
stor del att vara intern. Detta i form av att snabbt etablera och omdisponera den normala
verksambheten till ett beredskapslédge vid hot om eller vid ett pandemiutbrott.

Personalen kommer dven att ha behov av information kring sjdlva sjukdomsbilden med
avseende pa riskbild, smittvégar, symptom och effekter for att minska sin oro. Personal

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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frén icke prioriterad verksamhet méste dven informeras om forhéllningssétt och vilka
arbetsuppgifter de skall utféra under pandemiutbrottet.

Den extern information kommer i inledningsskedet att besta av information till
medborgarna om férbundets beredskap och kapacitet.

Arende
Presidiet har antagit Bergslagens Réaddningstjénst pandemiplan.
Beslut
Direktionen beslutar att folja presidiets beslut om att anta Bergslagens Réddningstjénst
pandemiplan.
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§17
Forbundsordning

Genomgang av forbundsordningen flyttas till ett senare tillfille d& deltagandet &r
storre.

§18

Utbildning
For att direktionen ska ha en béttre inblick i verksamheten ska utbildning i

styrdokument ske, i ett forsta lage ska genomgéng av férbundsordning samt
handlingsprogram goras. Det finns &ven onskemal om att direktionen ska f& gora
studiebestk pd RRB inne i Orebro nér mojligheten finns.

Sida
70)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 19
Rapporter
Delegation Forbundschef Peter Backman
Inget att rapportera
Taxa for trygghetslarm Ekonomichef Madelene Hedstrom

Infor verksamhetsaret 2020 har larmcentralens interna budget setts ver for att spegla
de kostnader och intékter verksamheten har.

Upprikning av personalkostnader har gjorts med 2,8 %. Kostnaderna har budgeterats
utifran faktiska kostnader vilket har inneburit att vissa poster i budgeten har minskats
medan andra okats. Det har med andra ord inte skett nagon generell uppréakning for
kostnaderna.

Utsittning av nytt trygghetslarm debiteras med en timmes personalkostnad enligt
timtaxan. Till detta tillkommer erséttning for resetilldgg som &r differentierat.

For att minimera den administrativa kostnaden for milerséttning har en schablon
berdknats fram per kommun. Ersdttningen utgar alltid fran att larmtekniker &ker frén
brandstationen i Karlskoga till respektive kommun.

Nir verksamhetsaret #r slut gors en avstimning vilket innebér att eventuella 6ver-
eller underskott ska regleras mot medlemskommunerna.

Ekonomi Ekonomichef Madelene Hedstrom
Ekonomisk rapport jan-feb:

Arets forsta uppfoljning visar att kostnaderna ligger i linje med budget, men
intdkterna 4r ligre &n budget. Intdkterna kommer att minska ytterligare d& forbundet
pa grund av raddande ldge géllande Coronaviruset har stéllt in den externa
utbildningsverksamheten. Aven viss tillsyn har bokats om for att genomforas lingre
fram pa grund av att Coronaviruset har medfort att verksamheter inte tar emot
externa besok. Fran och med mitten av mars kommer kostnader och forlorade
intidkter i samband med Coronaviruset att dokumenteras for att kunna foljas upp.

Budget 2021-Ekonomisk plan 2022-2023:

Infor budget 2020 #skade Bergslagens Riaddningstjanst 800 tkr for tvé s kallade
brandman pooltjénster for att frimst kunna sékerstélla semester, fordldraledigheter
och &vrig franvaro. Som det &r i dagsldget kan inte BRT erbjuda lagstadgad semester
till vara brandmain p4 heltidsstationerna i Kristinehamn och Karlskoga, d& det méste
sikerstillas att samtliga skift har ritt kompetenser. Tjénsterna skulle dven medftra
bittre forutsittningar for kompetensutveckling inom vara hel- och deltidsstationer.
Den totala kostnaden for tva tjinster uppgar till cirka 1,1 mkr och BRT rdknar med
att del av tjénsterna ska finansieras med légre kostnader for bade dvertidserséttning
och timvikarier.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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I samrdd tillsammans med kommunernas ekonomichefer 1imnar BRT ett forslag att
de tva tjdnsterna far rymmas inom befintlig budget. BRT har dérfor ett
effektiviseringskrav infér 2021 pa 800 tkr.

Personal Administrator Cecilia Raner Bjorn
Avtalsrorelsen &r pa grund av rddande omsténdigheter framflyttad till 2020-10-31.
Personalsituationen i férbundet géllande sjukfranvaro dr férhllandevis god.

Forebyggande avd. Avd. chef Henrik Winkler

P4 grund av raddande ldge géllande Coronaviruset har forebyggande avd. stillt in den
externa utbildningsverksamheten. Aven viss tillsyn har bokats om for att genomforas
langre fram pé grund av att verksamheter inte tar emot externa besok.

Réddningsavdelningen Forbundschef Peter Backman
Uppstartméte av upphandling av slédckbil till Degerfors kommer att ske.
Utbildningar infor starten av Rdddningsregion Bergslagen ér igéng.

Larmcentralen Larmchef Patrick Lundwall
Nya avtal géllande trygghetslarm &r tecknade med Degerfors och Kristinehamns
kommun, avtalen for resterande medlemskommuner kommer att omférhandlas under

2021.

Uppstart av uppdraget fran Lansstyrelsen i Orebro gillande 6vervakning av
ensamarbete.

Intranit Forbundschef Peter Backman

I och med att forbundet héller pa att ga 6ver till Office 365 kommer intranitet att
séttas upp 1 SharePoint.

Kommande méten Ordf. Lennart Johansson
Under de rddande omsténdigheterna gillande covid19 kommer presidiet att beslut
om nistkommande direktionsmote ska ske digitalt eller fysiskt.

Beslut
Samtliga rapporter godkénns och ldggs till handlingarna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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