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Fraga under punkt 2 pa dagordningen géllande resursfordelning inom
verksamheten.
Ny punkt 8 &ndra datum pa direktionsmoétet den 22 maj.

§ 15

Friga fran Henric Leijder (m, kga) Ulf Radesjo (s, kga) och Yvonne Nilsson
(s, kga) : ,

I budget dokumentet ldser vi att:

den administrativa avdelningen behdver mer personella resurser for att kunna
stdrka upp det 6vergripande administrativa arbetet som ger verksamhet och
beslutsfattare trygghet och stod i sitt arbete.

Samtidigt kan vi i dessa dokument se négot annat:

Vinstanalys, Utokad rdddningsstyrka fran 5 till 6 man och dokumentet
Konsekvensanalys, bemanning pool utryckning heltid. Mfl dokument

Vad #r det for kompetens som vi har behov av? Hur ska vi ta till oss detta?

Fragestillarna far genomgang och svar pa sina fragor. Fragestdllarna &ér noéjda
med svaret.

Forslag till remissutgava Handlingsprogram 2020-2023

Bakgrund

Den centrala fragestillningen vid framtagandet av ett nytt handlingsprogram
avseende riaddningstjénst dr vilken ambitionsnivd kommunen eller férbundet
ska ha géllande sin f6rmaga att genomfora rdddningsinsatser. Kraven pa
formaga regleras till viss del i LSO. Lagens inledande bestdammelse stéller
krav pé en viss likvirdighet avseende skyddet mot olyckor och att hénsyn tas
till de lokala foérhéllandena. I LSO 1 kap. 3 § anges dessutom att
rdddningsinsatserna ska pabdrjas inom godtagbar tid och genomforas pé ett
effektivt sétt.

En kommun skall ha ett handlingsprogram for forebyggande verksamhet.
programmet skall anges malet f6r kommunens verksamhet samt de risker for
olyckor som finns i kommunen och som kan leda till rdddningsinsatser. I
programmet skall ocksé anges hur kommunens foérebyggande verksamhet &r
ordnad och hur den planeras.

En kommun skall ha ett handlingsprogram for rdddningstjénst. I programmet
skall anges malet for kommunens verksamhet samt de risker f6r olyckor som
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finns 1 kommunen och som kan leda till rdddningsinsatser. I programmet skall
ocksa anges vilken féorméga kommunen har och avser att skaffa sig for att
gora sddana insatser. Som en del av féormagan skall anges vilka resurser
kommunen har och avser att skaffa sig. Férméagan skall redovisas savil med
avseende pa forhéllandena i fred som under hjd beredskap.

Bergslagens Raddningstjédnsts tolkning av dessa bestammelser ligger
tillsammans med egen ambition till grund fo6r den férmaga som anges i detta
handlingsprogram.

Remissutgavan av handlingsprogrammet skall kompletteras med en
ekonomisk plan som beskriver behovet av ekonomiska ramar.

Arende

Direktionen har fatt ett forslag till remissutgava géllande handlingsprogram
2020-2023 med tillhtrande ekonomiska plan. Den ekonomiska planen ska
presenteras pa samraddsméte med OV-gruppen den 10 april. Utifran vad som
framkommer pa samradsmote med OV-gruppen den 10 april ska beslut om
remissforslag med tillhérande ekonomisk plan beslutas pé nédstkommande
direktionsmote.

Beslut

Direktionen beslutar att forslaget till remissutgava géllande handlingsprogram
2020-2023 med tillhérande ekonomiska plan ska, utifran vad som
framkommer pa samradsméte med OV-gruppen den 10 april, beslutas pa
nédstkommande direktionsméte.
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§16

Bokslut 2018

Bakgrund
Bergslagens Raddningstjénsts verksamhet pavisar vid bokslut ett positivt
resultat om 212 329kr

Arende
Arets positiva resultat om 212 329 kr 6verfors till det egna kapitalet samt
foreslés att outnyttjade investeringsmedel om 5 995 000 kr &verfors till
2019ars investeringsbudget. De storsta orsakerna till uppnatt resultat dr ckade
intdkter pd grund av:

* bidrag till kostnadstdckning f6r skogsbréander

* sélda tjanster inom omradet "restvirde" till forsdkringsbolag

* fler debiterbara automatlarm

* fler utbildningar i brandskydd

* fler inkopplade larm béade vad géller tekniskalarm och trygghetslarm i LC

* salda inventarier

Minskade intdkter pa grund av:

* mindre externt salda tjénster till medlemskommun av férebyggande
karaktér

* férre tillsyner dn budgeterat

Beslut

Direktionen antar foreliggande arsredovisning och ldgger densamma till
handlingarna.
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§17

Internkontrollplan 2019

Bakgrund

Réaddningstjanstforbundet har antagit ett dokument for hur den interna
kontrollen av férbundets verksamhet skall ske. Av dokumentet framgar att
direktionen efter riskbedomning arligen skall anta ett besluta om ett antal
verksamhetsomraden dér intern kontroll skall utforas. Av beslutet skall
framgé beslutat verksamhetsomréade, kontrollmetod, begrdansningar samt vem
som skall utféra den interna kontrollen.

Direktionen skall infor valet av punkter for varje ars internkontroll géra en
bedémning av risker inom férbundets verksamheter som kan vara foremal for
internkontroll. Férbundsledningen har tagit fram en sammanstéllning av
tankbara punkter for internkontroll med véardering av sannolikhet och
paverkan for respektive punkt. Da lagkrav och verksamheten foréndras
utifran hur samhéllet férdndras bor det goras en Gversyn om nya punkter bor
laggas till eller inaktuella punkter maste tas bort.

Arende
Att Direktionen efter att ha sett over internkontrolldokument fattar beslut om
punkter for internkontroll 2019.

Beslut
Direktionen faststéller att for BRT skall internkontroll 2019 omfatta:

Punkt 19 Brister i uppfyllande av tillsynsplan
Punkt 20 Brister i uppfyllande av frister
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§18
Internkontrollrapport 2018

Bakgrund

Réddningstjanstforbundet har antagit ett dokument f6r hur den interna
kontrollen av férbundets verksamhet skall ske. Av dokumentet framgar att
direktionen efter riskbedomning arligen skall anta ett besluta om ett antal
verksamhetsomraden dér intern kontroll skall utforas. Av beslutet skall
framga beslutat verksamhetsomréade, kontrollmetod, begransningar samt vem
som skall utfoéra den interna kontrollen.

Internkontrollpunkt 2018
Pkt 16 Brister i faststélld kompetens for brandmén

Arende
Internkontrollrapport 2018 redovisas for direktionen infor beslut.

Beslut
Direktionen beslutar godkénna internkontrollrapport 2018.
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§ 19

Policy bisyssla
Bakgrund

Allminheten ska ha fullt fortroende f6r Bergslagens Raddningstjénst.
Bisysslor ska dérfor forbjudas om det finns risk for paverkan pa
medarbetarens arbetsinsats, fortroendeskadlig bisyssla eller om bisysslan
konkurrerar med arbetsgivarens verksamhet.

Forekomsten av bisysslor ska vara kind av arbetsgivaren och uppgifter om
bisysslor inhdmtas som en naturlig del vid anstéllningstillfillet och i det arliga
medarbetarsamtalet.

Det dr viktigt med 6ppenhet och aterkommande diskussioner om BRT:s syn
pé bisysslor och hur sddana ska hanteras pa ett korrekt sétt bade ur
arbetsgivar- och medarbetarperspektiv. Det ska vara ként i organisationen att
arbetsgivaren regelbundet undersoker férekomst av bisyssla hos
medarbetarna.

Maélet med dessa riktlinjer dr att forebygga och forhindra bisysslor som kan
anses vara arbetshindrande, fortroendeskadliga eller konkurrerande med
BRT:s verksamhet. BRT ska av allménheten uppfattas som réttsséker och
effektiv.

Arende
Att Direktionen fattar beslut om att anta policy for bisyssla

Beslut
Direktionen beslutar att anta policy for bisyssla.
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§ 20

Systematisk arbetsmiljoplan 2019

Bakgrund

Som stod for arbetsmiljoarbetet inom BRT tas en arbetsmiljoplan fram for
varje ar. Planen innehéller det kontinuerliga systematiska arbetsmiljoarbetet
som genomfors under aret.

De delar som ingar &r:

Rullbandstest

Internkontroll AFS

APT

Hilsokontroller

Enkét organisatorisk och social arbetsmiljé
Skyddsrond

Arbetsmiljodelegering
Skyddsombudstréff

Utvecklingssamtal

Arende
Direktionen tar beslut om att faststélla forbundets systematiska
arbetsmiljoplan f6r 2019.

Beslut
Direktionen faststéller forbundets systematiska arbetsmiljoplan for 2019.
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§21
Rapporter

Delegation Forbundschef Peter Backman
Tva befalsbilar haller pa att upphandlas

Ekonomi Ekonom Jeanette Hallgren
Inget att rapportera
Personal Administrator Cecilia Raner Bjorn

Ny ekonomichef fran och med 12 april 4r Madelene Hedstrom

Forebyggande avd. Avd. chef Tomas Carlsén
Den 1 mars borjar en ny medarbetare som i forstahand ska arbeta med
utbildningar, han ersétter en pensionsavgéng.

Riddningstjinst avd. Forbundschef Peter Backman

Internrekrytering géllande avdelningschef rdddning pagér och é&r i slutfasen.
Det har varit en stor brand i en radhuslénga i Kristinehamn innerstad och
brandorsaksutredningen pagar.

Larmcentralen Forbundschef Peter Backman

Larmchef Patrick Lundwall deltar i projektet kring utékad ledningsférméga,
som drivs av Rdddnings Region Bergslagen, dédr han &r utsedd till
Rakelansvarig.

Andra métestid
Direktionsmotet onsdag den 22 maj flyttas till mandag 20 maj

Beslut
Samtliga rapporter godkénns och ldggs till handlingarna.
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