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Ny punkt nr 6 pa dagordningen Delredovisning organisationsutveckling

§35

Internkontrollplan

Bakgrund

Réddningstjanstforbundet har antagit ett dokument for hur den interna
kontrollen av férbundets verksamhet skall ske. Av dokumentet framgér att
direktionen efter riskbedomning arligen skall anta ett besluta om ett antal
verksamhetsomraden dir intern kontroll skall utféras. Av beslutet skall
framga beslutat verksamhetsomrade, kontrollmetod, begrénsningar samt vem
som skall utféra den interna kontrollen.

Beslut fattades 201 1att den interna kontrollen skall ske inom férbundet och
utforas av forbundets tjinstemén med redovisning i direktionen.
Férbundsledningen fick under 2016 i uppdrag se 6ver den sammanstéllning
punkter fér internkontroll och arbeta fram ett nytt dokument som ar mer
anpassat och uppdaterat utifrdn dagens verksamhet.

Direktionen fick pa foregéende direktionsmdéte i uppgift att se ver det
internkontrolldokument som forbundsledningen arbetat fram samt att se till
internkontrollpunkterna dr §verensstimmande med verksamheten.

Arende
Direktionen beslutar om ny internkontrollplan.

Beslut
Direktionen beslutar om att faststilla ny interkontrollplan med ett tilligg
under Personalhantering avseende internkontroll bisyssla.

Justerandes signatur
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§ 6

Delegationsbeslut upphandling tankbilar

Bakgrund

BRT ir i behov av att under 2017 inférskaffa ett nytt slickfordon med option
pa ytterligare ett fordon under 2018. Det forsta fordonet &r avsett att placeras i
Kristinehamn. Medel for inkdpet finns reserverade i BRT:s
investeringsbudget.

Upphandling gillande inkép av tankbilar haller pé att genomforas och anbud
fran tva leverantdrer har inkommit, anbuden 4r i utvérderingsfasen och priset
ligger mellan 2 481 000~ 2 734 000 kr exkl. moms per tankbil.

Arende:
Forbundschefen behdver enlig delegationsordningen beslut av direktionen for
inkdp dver 25 basbelopp.

Beslut:
Direktion ger forbundschefen i uppdrag att fullfélja upphandlingen.

Justerandes signatur
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§7
Delegationsprotokoll
Upphandling Radiokommunikation

Bakgrund

Under varen 2017 kommer BRT att behva paborja en investering av
ett sextiotal radioenheter, standardenheter och tradlosa sdndare som
anvinds vid riaddningsinsatser. Véar nuvarande utrustning ar aldersstigen
och inhandlad pé 80-talet vilket gor att det ej langre gar att hitta
reservdelar. For att sikerstilla kvalité och sikerhet bér nuvarande
kommunikationssystem bytas ut.

Total investering berdknas till 1 000 000kr och inryms inom befintlig
investeringsbudget.

Forbundschefen har enligt delegationsordningen 3:3:3 rétt att besluta
om ink6p upp till 1 142 500kr

Forbundschefens beslut

P&borja upphandling av ett nytt radiokommunikationssystem om max
1 000 000kr

Justerandes signatur
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§8

Registerkontroll

Bakgrund

Med anledning av den stora internationella férsvarmaktévningen som
kommer att héllas i Sverige hosten 2017, dér del av §vningen kommer att g&
igenom vart lén.

Behdver vi gora en sikerhetsprovning samt registerkontroll i klass 3 for var
personal som skall ndrvara vid dessa formdten med forsvarsmakten,
sikerhetspolisen samt lénsstyrelsen.

D4 vi inom raddningstjénstforbunden ej har tagit 6ver den kommunala
angeligenheten for sikerhetsskyddet, har vi ej ndgon sékerhetsskyddschef.
Dirfor har vi ett behov av att ndgon av vara kommuner inom férbundet bistér
Bergslagens rdddningstjénst med detta.

Utdrag enligt nedan ur sikerhetsskyddsforordningen 1996:633 samt
sikerhetsskyddslagen 1996:627

Scikerhetsskyddsforordning (1996:633)

3 § Vad som i denna forordning foreskrivs om myndigheter giller ocksd for
kommuner och landsting om infe annat sdgs.

Chef for siikerhetsskyddet

6 § Hos myndigheter och andra som forordningen géller for skall det, om det
inte dr uppenbart obehovligt,

finnas en sikerhetsskyddschef som utévar kontroll 6ver sikerhetsskyddet.
Vid myndigheter skall sikerhetsskyddschefen vara direkt understélld
myndighetens chef.

Det skall finnas en erséttare for sédkerhetsskyddschefen.

Om det behovs skall det vidare finnas en bitridande sidkerhetsskyddschef

Scikerhetsskyddslag (1996:627)

Lagens tillimpningsomréde

1 § Denna lag géller vid verksamhet hos

1. staten, kommunerna och landstingen,

2. aktiebolag, handelsbolag, foreningar och stiftelser 6ver vilka staten,
kommuner eller landsting utévar ett réttsligt bestimmande inflytande, och

3. enskilda, om verksamheten #r av betydelse for rikets sidkerhet eller sérskilt
behover skyddas mot terrorism. Lag (1999:952).

17 § En anstllning eller ett annat sadant deltagande i verksamhet som avses i
13 § forsta stycket skall placeras i sikerhetsklass, om den anstillde eller den
som annars deltar i verksamheten

Justerandes signatur
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1. i stor omfattning fir del av uppgifter som omfattas av sekretess och &r av
synnerlig betydelse for rikets sékerhet (sdkerhetsklass 1),

2.1 en omfattning som inte dr obetydlig far del av sdidana uppgifter som avses
i 1 (sékerhetsklass 2), eller

3.1 6vrigt far del av uppgifter som omfattas av sekretess och som dr av
betydelse for rikets sikerhet, om ett réjande av uppgifterna kan antas medféra
men for rikets sidkerhet som inte endast dr ringa (sékerhetsklass 3).

Arende:

Att BRT med hjilp av sikerhetsskyddschefen i Filipstads kommun behdver
gora en sikerhetsprovning samt registerkontroll i klass 3 for var personal som
skall ndrvara vid dessa forméten med forsvarsmakten, sdkerhetspolisen samt
lansstyrelsen.

Beslut:

Direktionen beslutar att Filipstads kommuns siékerhetsskyddschef Michael
Bjorklund gér ovan provning at Bergslagens rdddningstjénst

Justerandes signatur
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§9

Ersiittare till Riddningschef

Bakgrund

Under 2016 har ett tydligt behov framkommit om uppbackning pé flera av
vara ledningsfunktioner, en av dessa funktioner 4r bl.a. Riddningschef. Om
ordinarie Rdddningschef, Peter Backman, av ndgon anledning &r franvarande
en ldngre tid saknas en formell utsedd Rdddningschef. I BRT:s
delegationsordning 4:2:2 &r det direktionen som beslutar om
anstillning/erséttare gillande rdddningschef. Antaget handlingsprogram anger
att utsedd Riddningschef skall ha avlagt brandingenjérsexamen med MSB:s
pabyggnadsutbildning i rdddningstjénst for brandingenjdrer.

Arende:
Att utse en Stf Rédddningschef vid ordinarie Rdddningschefs franvaro en
langre tid.

Beslut:
Direktionen utser brandingenjdr Tomas Carlsén till Stf Rdddningschef vid
ordinarie Rdddningschefs lédngre franvaro.

Justerandes signatur
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§ 10

Delredovisning organisationsutveckling, riskanalys med perspektiv pa
tredje man.

Bakgrund

Syfte

Att inom ramen for tilldelat medlemsbidrag tillskapa en organisation som kan
utvecklas och som svarar mot uppdragens d&ndamal och syfte utifrdn antaget
handlingsprogram for tiden 2017-19 géllande:

* organisation kring insatsledarsystem

* resursforstirkning i form av dagtidstjénster

* organisation for forvaltningsorganisation

Orsak
* Behov om att se dver insatsledarsystem dé obalans rader och 0,5 tjdnst saknar
ekonomisk tdckning.

*Behov fran forbundsledningen och ifran 6vrig personal bade i och utanfér
utryckningsorganisationen géllande tillgénglighet p& dagtid pé vissa typer av
arbetsuppgifter.

*Behov av fler hinder som handldgger och utvecklar vergripande fragor ur ett
arbetsgivarperspektiv. Detta 4r ett absolut maste for att verksamheten
overhuvudtaget skall kunna vidareutvecklas. Exempel pa uppgifter som behover
handliggas/utvecklas pa ett annat sitt &n vad som gors idag ar:

RiB ansvarig

Kvalitetsutvecklare

Arbetsmiljo

Kommunikation

Intern risk och sérbarhetsanalys

Handlingsprogram

Sociala medier

Handl4ggare in mot lénsstyrelsen och MSB

Samarbete med kommunens/bolagets risk och sikerhetsarbetet

Statistik, analyser m.m.

Detta #r exempel pa olika typer av arbete som kan komma att landa pa IL-tjénster
vid en eventuell 6vergang fran jour till beredskap. Givetvis kan dven andra tjénster
komma ifréga vad giller ovanstiende uppgifter. Det &r viktigt att vi forst tittar pa
effekten ur ett insatsperspektiv vid olyckstillfillet om det &r mojligt att genomfora en
forandring innan vi borjar titta pa hur vi kan férdela uppgifter pa olika tjénster.

Uppdrag

Som ett delmoment for att komma vidare i detta arbete har personalen sjilva, i olika
grupper, IL syd, IL norr, RCB, SL heltid och SL deltid har fatt inkomma med
synpunkter géllande de riskbilder som man ser med ett fordndrat IL system ifrdn jour
till beredskap. Synpunkterna &r inte redigerade utan redovisas ograverat om hur man
upplever situationen mot 3:e man som &r i behov av hjélp vid en insats. Se bilaga 1

Justerandes signatur
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Synpunkter har dven ldmnats géllande vilka risker man kan se inom sin egen grupp
och hur det skulle pdverka mig som enskild arbetstagare vid en eventuell 6verging
fran jour till beredskap. Dessa synpunkter kommer att beaktas vid ett senare skede i
arbetet. Redovisning om arbetes framskridande har skett via samverkansmotet,

enskilda grupper och vi férbundschefens informationsblad ut till samtliga anstéllda.

Arende

Utifran de beskrivningar som gjorts vill forbundschefen antingen ha fortsatt uppdrag
att arbeta vidare med fragan for att se hur man kan méte riskbedémningarna eller sa
ar det s att direktionen redan nu ser allvarliga konsekvenser for 3:e man att det inte
skulle ga att genomfora forandring i IL systemet. Nésta delredovisning bor dven
innehalla en ekonomisk kalkyl

Beslut

Direktionen beslutar att forbundsledningen far fortsatt uppdrag att arbeta vidare
med frégan och att ta fram atgérder for att méta de risker som framkommit.
Nista delredovisning ska dven innehélla en ekonomisk kalkyl

Sida
9(12)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




BERGSLAGENS RADDNINGSTJANST SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

Direktionen for Bergslagens Rdddningstjénst 2017-03-01

§11

Overenskommelse om 16n och anstéillningsvillkor for
riddningstjinstpersonal i beredskap.

Bakgrund

Den 7 oktober 2016 enades SKL/Pacta med Svenska
Kommunalarbetareférbundet (Kommunal) och Vision om en ny
Overenskommelse om 16n och anstéllningsvillkor foér rdddningstjénstpersonal
i beredskap (RiB). Den 25 november traffades motsvarande
dverenskommelse med vissa dndringar och tilldigg mellan SKL/Pacta och
Brandminnens Riksforbund (BRF). Overenskommelse om dessa dndringar
och tillagg har dérefter triffats &ven med Kommunal och Vision.

Detta innebir att nya RiB (16 och 17) nu géller for samtliga
arbetstagarorganisationer.

Avtalet omfattar samtliga villkor och ersittningar f6r raddningstjéanstpersonal
i beredskap och ersitter tidigare avtal RiB 15.

Parterna kommer under varen 2017 att genomfora tre partsgemensamma
konferenser i syfte att presentera den nya avtalskonstruktionen i RiB 17.
Malgruppen r lokala arbetsgivar- och arbetstagarparter. Parterna dr vidare
dverens om att gdra en gemensam utvirdering av den nya
avtalskonstruktionens effekter. Utvirderingen ska goras under perioden 1
november 2017 till 30 april 2018. Resultatet av utvdrderingen ska redovisas
senast den 30 juni 2018. Resultatet kan ligga till grund for fortsatta
diskussioner mellan parterna.

Arende )
Att Direktionen antar ”Overenskommelse om 16n och anstéllningsvillkor for
riddningstjénstpersonal i beredskap (RiB 16 och 17).

Beslut

Direktionen antar ”Overenskommelse om 16n och anstéllningsvillkor for
riddningstjinstpersonal i beredskap (RiB 16 och 17). Férbundschefen far i
uppdrag enligt 4:4:5 i delegationsordningen att fortsétta diskussionen med
deltidsbrandméinnen om ensidiga arbetsgivarbeslut som inte &r kopplat till
RiB17 och som enligt SKL #r mojligt att teckna. Den totala nivan pa dessa
arbetsgivarbeslut ska inrymmas inom tidigare antagen personalbudget for

2017 och mojliggdrs pga. de omstruktureringar av erséttningsnivaer som skett
inom RiB 17.

Sida
10 (12)
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§12

Rapporter

Delegation Jeanette Hallgren
Nytt hyresavtal géllande stationen i Storfors ar paskrivet
Ekonomi Jeanette Hallgren
Arbetet med bokslutet pagar, arets resultat 4r:

2 178Tkr

Bergslagens Riddningstjéinsts direktions svar pa utford granskning av
deldrsrapport.

Med hénvisning till revisorerna framstéllan 2016-12-12 ombeds direktionen,
utifrén revisorernas synpunkter géllande granskning av férbundets
delérsrapport, avge svar med redogérelse om vilka atgérder forbundet
kommer att vidta for att fortséttningsvis kunna efterleva de krav som stélls i
kommunallag och i kommunal redovisningslag.

Direktionens ambition dr och har alltid varit att kunna leva upp till den
lagstiftning som giller for upprittande av ett delarsbokslut.

Med de smé resurser som forbundet har att tillgé vad géller administrativ
personal sd dr sarbarheten mycket hog. Detta blev mycket tydligt vid tiden for
upprittande av 2016 ars delarsbokslut. Férbundets ordinarie
befattningshavare, som normalt har att upprétta ekonomiska dokument, var
oférmogen till arbete pga. sjukdom samtidigt som vara medlemskommuner
inte hade mojlighet att bistd BRT d& man sjélva var inne i en period med hog
arbetsbelastning.

Att anlita extern hjélp i form av revisionsbyréd/bemanningsforetag var inte
heller ett alternativ d& man pa forfragan svarade att det var svért att med sa
kort varsel dr ga in i ndgon annans verksamhet och uppritta efterfragat
dokument.

P4 grund av uppstadd situation sammankallande BRTs revisorer en tréff med
véra medlemskommuners kommunchefer och fullméktigeordféranden dér en
av vara medlemskommuner erbjod sig att diskutera en langsiktlig 16sning.
Erbjudandet om uppbackning av administrativa arbetsuppgifter skall givetvis
understkas men for att det ska vara ett alternativ for BRT sa &r det under
forutsittning att kommunens personal blir utplacerad p& nigon av vara
heltidsstationer.

Forbundet 4r inne i en generationsvéxling gillande administrativ personal.
Detta kan mdojliggora olika typer av kombinationstjénster och som skulle
kunna mojliggora viss kvalitetsidkring av administrativa arbetsuppgifter. Bésta
16sningen #r dock att forbundet tillférs mer ekonomiska medel frén vara
medlemskommuner vilket skulle m6jliggora att administration skulle kunna
aterstillas till den bemanningsnivé som tidigare fanns att tillgé och pa sé sitt
kunna s#kerstilla de administrativa arbetsuppgifterna.

Justerandes signatur
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Personal Cecilia Raner Bjorn
Rekryteringen av semestervikarier till sommaren:

Brandmcin — 8st vikarier kommer att arbeta under sommaren.
Larmoperatorer — det har inkommit ca 100 ansokningar och urvalsprocessen
ar 1 full gng.

Det &r 8 nya deltidsbrandmén som ska genomga preparandutbildning i var
varav 3st frén Degerfors, 3st fran Lesjofors, 1st frén Storfors och 1st frén
Hillefors.

Anders Nilsson forbundets tidigare forbundschef kommer att ga i pension
2017-03-31.

Forebyggandeavdelningen Tomas Carlsén
Antal tillsyner hittills i &r &r enligt planen.

Det har inkommit ett skadestandskrav (regresskrav) fran Lénsforsakringar dér
BRT anses ha brustit i kontrollen for sotning och brandskyddskontroll nér ett
fritidshus brann ner till grunden. Arendet #r skickats till BRTs
forsékringsbolag Trygg Hansa som handhar var ansvarsforsikring.

Réddningsavdelningen Peter Backman
BRT har skiinkt tva bandvagnar till FAK (Frivilliga Automobilkaren).

Nytt samverkansavtal med rdddningstjanster langs E18 &r pé vig att tecknas,
uppstart i Karlskoga 18/4.

Nytt SOS avtal ska forhandlas for lénet.

Utbildning i rdddningsledning kommer att genomforas for beféilen pa
deltidsstationerna i var.

Larmcentralen Patrik Lundwall

Larmcentralen har fétt en fréga fran andra kommuner géllande att handtera
ndd larm fran andra raddningstjénster vid ensamarbete. Patrik ska arbeta
vidare med fragan.

Beslut
Samtliga rapporter godkénns och 14ggs till handlingarna

Motet avslutas med att insatsledare Ake Hildingsson redovisar ett larm om
lagenhetsbrand i Karlskoga.

Justerandes signatur
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